
PENGUMUMAN
NOMOR : 009/KP.01.05/2026

TENTANG
HASIL SELEKSI ADMINISTRASI DAN

JADWAL PENGUMPULAN HASIL SELEKSI KOMPETENSI DAN POTENSI
SELEKSI PENGISIAN MUTASI MASUK PEGAWAI NEGERI SIPIL DI LINGKUNGAN

KEMENTERIAN KOORDINATOR BIDANG INFRASTRUKTUR DAN PEMBANGUNAN
KEWILAYAHAN TAHUN 2026

Berdasarkan  pada  Pengumuman  Panitia  Seleksi  Mutasi  Aparatur  Sipil  Negara
Kementerian Koordinator Bidang Infrastruktur dan Pembangunan Kewilayahan Nomor
007/KP.01.05/2026 Tanggal 13 Oktober 2026 tentang Seleksi Pengisian Mutasi Masuk
Pegawai Negeri Sipil di Lingkungan Kementerian Koordinator Bidang Infrastruktur Dan
Pembangunan Kewilayahan Tahun 2026.

Bersama ini disampaikan hal-hal sebagai berikut:
1. Dari  hasil  verifikasi yang telah dilakukan oleh Panitia Seleksi terhadap Pelamar

Seleksi  Mutasi  ASN  Karier  di  lingkungan  Kementerian  Koordinator  Bidang
Infrastruktur  dan Pembangunan Kewilayahan Tahun 2026,  sebanyak 34  orang,
dinyatakan Memenuhi Persyaratan (MS), dengan rincian sebagai berikut:

NO JABATAN UNIT KERJA JUMLAH
1. Penelaah Teknis Kebijakan Biro Data, Komunikasi, Dan

Informasi Publik
2

2. Arsiparis Ahli Madya Biro Umum Dan Keuangan 1

3. Analis Pengelolaan Keuangan
APBN Ahli Madya

Biro Umum Dan Keuangan 1

4. Pengelola Pengadaan
Barang/Jasa Ahli Muda

Biro Umum Dan Keuangan 1

5. Penata Keprotokolan Biro Umum Dan Keuangan 8
6. Penelaah Teknis Kebijakan Biro Umum Dan Keuangan 9
7. Auditor Ahli Madya Inspektorat 4
8. Penelaah Teknis Kebijakan Inspektorat 1
9. Analis Sumber Daya Manusia

Aparatur Ahli Muda
Sekretariat Deputi Bidang
Koordinasi Infrastruktur Dasar

1

10. Perencana Ahli Pertama Sekretariat Deputi Bidang
Koordinasi Infrastruktur Dasar

1

11. Perencana Ahli Muda Sekretariat Deputi Bidang
Koordinasi Pembangunan
Perumahan Dan Sarana Dan
Prasarana Permukiman

3

12. Analis Kebijakan Ahli Muda Asisten Deputi Penyediaan
Lahan Perumahan

2

TOTAL 34

2. Pelamar Seleksi Mutasi ASN Karier di lingkungan Kementerian Koordinator Bidang
Infrastruktur  dan  Pembangunan  Kewilayahan Tahun  2026  yang  dinyatakan
memenuhi  persyaratan administrasi  adalah sebagaimana tercantum dalam daftar
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lampiran pengumuman ini.
3. Bagi peserta yang tidak tercantum namanya dalam lampiran pengumuman ini, maka

dinyatakan tidak lulus/gugur dalam tahapan seleksi administrasi.
4. Adapun tahapan selanjutnya adalah Seleksi Kompetensi dan Potensi.
5. Seleksi Kompetensi dan Potensi meliputi:

a. Penilaian Kompetensi Manajerial dan Sosial Kultural;
b. Penilaian Potensi; dan
c. Penilaian Literasi Digital.

6. Seleksi Kompetensi dan Potensi dilaksanakan secara mandiri oleh masing-masing
peserta.  Hasil  penilaian harus terintegrasi  dalam Sistem Informasi  Aparatur  Sipil
Negara (SIASN) BKN.

7. Peserta yang telah memiliki hasil penilaian kompetensi dan potensi sesuai dengan
jenjang jabatan yang sedang diduduki dan diperoleh dalam kurun waktu 1 (satu)
tahun terakhir tidak diwajibkan mengikuti penilaian kembali. Peserta tersebut dapat
langsung menyampaikan hasil penilaian kepada Panitia Seleksi Mutasi ASN Karier
Kemenko Infra.
Laporan hasil penilaian kompetensi dan potensi masing-masing peserta disampaikan
melalui  email  biro.hsdmo@kemenkoinfra.go.id dengan  format  subjek:  Hasil
Penilaian Kompetensi dan Potensi_Nama Peserta.
Sehubungan  dengan  hal  tersebut,  peserta  diharapkan  memperhatikan  jadwal
penyampaian hasil penilaian kompetensi dan potensi serta mempersiapkan segala hal
yang diperlukan untuk mengikuti penilaian tersebut.

8. Ketentuan tambahan:
a. Adapun  jadwal  pelaksanaan  seleksi  mutasi  ASN  Karier  telah  disesuaikan

sebagaimana tercantum pada Lampiran I Surat Pengumuman in.
b. Jangka waktu pengumpulan hasil penilaian kompetensi dan potensi adalah 14

hari.
c. Jadwal seleksi dapat berubah sewaktu-waktu. Informasi perubahan jadwal akan

disampaikan melalui website https://kemenkoinfra.go.id
d. Kelalaian  sebagai  akibat  tidak  mengikuti  perkembangan  informasi  menjadi

tanggung jawab peserta.
e. Keputusan  Panitia  Seleksi  Mutasi  ASN  Karier  di  lingkungan  Kementerian

Koordinator Bidang Infrastruktur dan Pembangunan Kewilayahan bersifat  final
dan tidak dapat diganggu gugat.

Demikian disampaikan untuk menjadi perhatian.

Dikeluarkan di Jakarta
Pada tanggal 4 November 2026
Sekretaris Kementerian Koordinator selaku
Ketua Panitia Seleksi Mutasi ASN Karier
Kementerian Koordinator Bidang Infrastruktur
dan Pembangunan Kewilayahan,

       ${ttd}

Ayodhia G.L. Kalake
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Lampiran I
Nomor : 009/KP.01.05/2026
Tanggal : 4 November 2026

PERUBAHAN JADWAL PELAKSANAAN SELEKSI PENGISIAN MUTASI MASUK
PEGAWAI NEGERI SIPIL DI LINGKUNGAN KEMENTERIAN KOORDINATOR

BIDANG INFRASTRUKTUR DAN PEMBANGUNAN KEWILAYAHAN TAHUN 2026

No Kegiatan Semula Menjadi

1 Pengumuman Seleksi 15 Oktober 2026 15 Oktober 2026

2 Pendaftaran dan Unggah
Dokumen

15 s.d. 23 Oktober
2026

15 s.d. 23 Oktober
2026

3 Seleksi Administrasi 15 s.d. 30 Oktober
2026

15 Oktober s.d. 4
November 2026

4 Pengumuman Hasil Seleksi
Administrasi

5 November 2026 5 November 2026

5 Pengumpulan Hasil Seleksi
Kompetensi dan Potensi
(CACT)

20 s.d. 21
November 2026

6 s.d. 20 November
2026

6 Pengumuman Hasil Seleksi
Kompetensi dan Potensi

26 November 2026 23 November 2026

7 Penelurusan Rekam Jejak 28 s.d. 29
November 2026

23 s.d. 24 November
2026

8 Seleksi Wawancara 4 s.d. 5 Desember
2026

25 s.d. 26 November
2026

9 Pengumuman Hasil Akhir 12 Desember 2026 30 November 2026

10 Proses Administrasi
Mutasi/Pindah Instansi

16 s.d. 19
Desember 2026

1 s.d. 4 Desember
2026

Dikeluarkan di Jakarta
Pada tanggal 4 November 2026
Sekretaris Kementerian Koordinator selaku
Ketua Panitia Seleksi Mutasi ASN Karier
Kementerian Koordinator Bidang Infrastruktur
dan Pembangunan Kewilayahan,

       ${ttd}

Ayodhia G.L. Kalake
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Lampiran II
Nomor : 009/KP.01.05/2026
Tanggal : 4 November 2026

HASIL SELEKSI ADMINISTRASI
SELEKSI PENGISIAN MUTASI MASUK PEGAWAI NEGERI SIPIL DI LINGKUNGAN

KEMENTERIAN KOORDINATOR BIDANG INFRASTRUKTUR DAN PEMBANGUNAN
KEWILAYAHAN TAHUN 2026

NO NAMA PESERTA ASAL INSTANSI JABATAN
DILAMAR

UNIT KERJA

1 Vaneinsa Abrahams Pemerintah
Provinsi Maluku

Penelaah Teknis
Kebijakan

Biro Data,
Komunikasi, Dan
Informasi Publik

2 Hamsah Kaimuddin Pemerintah
Provinsi Maluku

Penelaah Teknis
Kebijakan

Biro Data,
Komunikasi, Dan
Informasi Publik

3 Anita Elizabeth
Tholoan Sianipar

Badan Karantina
Indonesia

Arsiparis Ahli
Madya

Biro Umum Dan
Keuangan

4 Benny Alamsyah Badan Karantina
Indonesia

Analis
Pengelolaan
Keuangan Apbn
Ahli Madya

Biro Umum Dan
Keuangan

5 Anggiat Bissar Dms
Pemerintah Kab.
Kepulauan
Anambas

Pengelola
Pengadaan
Barang/Jasa Ahli
Muda

Subbagian
Layanan
Pengadaan -
Bagian Rumah
Tangga Dan
Layanan
Pengadaan

6
Bagus David
Johanes Butar
Butar

Pemerintah Kab.
Bangka Selatan

Penata
Keprotokolan

Subbagian
Protokol - Bagian
Protokol Dan
Tata Usaha
Pimpinan

7 Harunnirwandi
Pampang Bone

Pemerintah Kab.
Mamasa

Penata
Keprotokolan

Subbagian
Protokol - Bagian
Protokol Dan
Tata Usaha
Pimpinan

8 Naufal Pebriansyah Pemerintah Kab.
Belitung Timur

Penata
Keprotokolan

Subbagian
Protokol - Bagian
Protokol Dan
Tata Usaha
Pimpinan

9 Muhammad
Ackhwan

Pemerintah Kab.
Muna Barat

Penata
Keprotokolan

Subbagian
Protokol - Bagian
Protokol Dan
Tata Usaha
Pimpinan

10 Sirajuddin Putra Pemerintah Kota
Kendari

Penata
Keprotokolan

Subbagian
Protokol - Bagian
Protokol Dan
Tata Usaha
Pimpinan
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NO NAMA PESERTA ASAL INSTANSI JABATAN
DILAMAR

UNIT KERJA

11 Muhammad
Christopher

Pemerintah
Provinsi Sulawesi
Utara

Penata
Keprotokolan

Subbagian
Protokol - Bagian
Protokol Dan
Tata Usaha
Pimpinan

12 Kurniansyah
Imayando

Pemerintah
Provinsi Bengkulu

Penata
Keprotokolan

Subbagian
Protokol - Bagian
Protokol Dan
Tata Usaha
Pimpinan

13 Muhammad Harits Pemerintah Kota
Subulussalam

Penata
Keprotokolan

Subbagian
Protokol - Bagian
Protokol Dan
Tata Usaha
Pimpinan

14 Rahmat Habib Pemerintah Kab.
Kayong Utara

Penelaah Teknis
Kebijakan

Biro Umum dan
Keuangan

15 Udiyarti Muslianto Pemerintah Kota
Tomohon

Penelaah Teknis
Kebijakan

Biro Umum dan
Keuangan

16 Izak Semuel Ongge
Pemerintah
Provinsi Papua
Barat Daya

Penelaah Teknis
Kebijakan

Biro Umum dan
Keuangan

17 Toby Yasa Utama Pemerintah Kab.
Kepahiang

Penelaah Teknis
Kebijakan

Biro Umum dan
Keuangan

18 Rizal Pemerintah
Provinsi Maluku

Penelaah Teknis
Kebijakan

Biro Umum dan
Keuangan

19 Ivo Timbul Siboro Pemerintah
Provinsi Ntt

Penelaah Teknis
Kebijakan

Biro Umum dan
Keuangan

20 Gregario Griffan
Bandi

Pemerintah Kab.
Sumba Timur

Penelaah Teknis
Kebijakan

Biro Umum dan
Keuangan

21 Fachrul Sidiq
Suharman

Pemerintah Kab.
Kepulauan
Meranti

Penelaah Teknis
Kebijakan

Biro Umum dan
Keuangan

22 Ade Rifki Pemerintah Kota
Subulussalam

Penelaah Teknis
Kebijakan

Biro Umum dan
Keuangan

23 Gloria Anita
Karolina Tambunan

Pemerintah Kota
Tebing Tinggi

Auditor Ahli
Madya Inspektorat

24 Irham Datau Pemerintah Kab.
Boalemo

Auditor Ahli
Madya Inspektorat

25 Nurul Komariah Pemerintah
Provinsi Bengkulu

Auditor Ahli
Madya Inspektorat

26 Ruth Handayani Pemerintah Kab.
Jeneponto

Auditor Ahli
Madya Inspektorat

27 Anggita Alifiana Pemerintah Kab.
Banjarnegara

Penelaah Teknis
Kebijakan Inspektorat

28 Mohammad Rian
Pemerintah
Provinsi
Gorontalo

Analis Sumber
Daya Manusia
Aparatur Ahli
Muda

Sekretariat
Deputi Bidang
Koordinasi
Infrastruktur
Dasar

29 Dedi Prasetyo
Hartanto

Pemerintah
Provinsi Lampung

Perencana Ahli
Pertama

Sekretariat
Deputi Bidang
Koordinasi
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NO NAMA PESERTA ASAL INSTANSI JABATAN
DILAMAR

UNIT KERJA

Infrastruktur
Dasar

30 Rahmayanti
Paputungan

Pemerintah Kab.
Bolaang
Mongondow
Selatan

Perencana Ahli
Muda

Sekretariat
Deputi Bidang
Koordinasi
Pembangunan
Perumahan Dan
Sarana Dan
Prasarana
Permukiman

31 Faisal

Pemerintah Kab.
Bolaang
Mongondow
Selatan

Perencana Ahli
Muda

Sekretariat
Deputi Bidang
Koordinasi
Pembangunan
Perumahan Dan
Sarana Dan
Prasarana
Permukiman

32 Dewi Astuty
Molantong

Pemerintah Kota
Kotamobagu

Perencana Ahli
Muda

Sekretariat
Deputi Bidang
Koordinasi
Pembangunan
Perumahan Dan
Sarana Dan
Prasarana
Permukiman

33 Nurkartini

Pemerintah Kab.
Bolaang
Mongondow
Selatan

Analis Kebijakan
Ahli Muda

Asisten Deputi
Penyediaan
Lahan
Perumahan

34 Lukas Wahyu
Tauba

Pemerintah Kab.
Manggarai Timur

Analis Kebijakan
Ahli Muda

Asisten Deputi
Penyediaan
Lahan
Perumahan

Dikeluarkan di Jakarta
Pada tanggal 4 November 2026
Sekretaris Kementerian Koordinator selaku
Ketua Panitia Seleksi Mutasi ASN Karier
Kementerian Koordinator Bidang Infrastruktur
dan Pembangunan Kewilayahan,

       ${ttd}

Ayodhia G.L. Kalake
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