KEMENTERIAN KOORDINATOR
BIDANG INFRASTRUKTUR DAN PEMBANGUNAN KEWILAYAHAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
BIRO UMUM DAN KEUANGAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini:

1.

Nama : AndiHariawan
Jabatan : PIt. Kepala Biro Umum dan Keuangan
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Ayodhia G. L. Kalake

Jabatan : Sekretaris Kementerian Koordinator Bidang Infrastruktur dan
Pembangunan Kewilayahan

Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya, sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.
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LAMPIRAN | PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
BIRO UMUM DAN KEUANGAN

TARGET
SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA
4 KINERJA
SK.1 | Terwujudnya Tata Kelola IKSK.1.1 | Opini Badan Pemeriksa WTP
Pemerintahan yang Baik Keuangan (BPK) atas Laporan
Keuangan
IKSK.1.2 Indikator Kinerja Pelaksanaan Baik
Anggaran (IKPA) (89-94,99)
IKSK.1.3 Indeks Pengelolaan Aset (IPA) 3
IKSK.1.4 | Indeks Tata Kelola Pengadaan 70
(ITKP)
IKSK.1.56 | Indeks Pengawasan Kearsipan 78
IKSK.1.6 | Indeks Tingkat Digitilisasi Arsip 89
SK.2 | Terwujudnya Pelayanan IKSK. 2.1 | Indeks Kepuasan Layanan 89
Prima dan Pengelolaan Keuangan
Sumber Daya
Kesekretariatan yang IKSK. 2.2 | Indeks Kepuasan Layanan 85
. Rumah Tangga dan Layanan
Optimal
Pengadaan
IKSK. 2.3 | Indeks Kepuasan Layanan 88,5
Keprotokolan
IKSK. 2.4 | Indeks Kepuasan Layanan 88,5
Ketatatusahaan Pimpinan
No. RINCIAN OUTPUT (RO)/KOMPONEN ANGGARAN
1. | Layanan Dukungan Manajemen Internal (Layanan BMN, Rp135.883.697.000,00
Layanan Umum, Layanan Protokoler, dan Layanan
Perkantoran)
2. | Layanan Saranan dan Prasarana (Layanan Sarana Internal Rp12.504.270.000,00
dan Layanan Prasarana Internal)
3. | Layanan Manajemen Kinerja Internal (Layanan Manajemen Rp961.404.000,00
Keuangan dan Layanan Penyelenggaraan Kearsipan)
JUMLAH ANGGARAN EFEKTIF*) Rp149.349.371.000,00

*) Jumlah Anggaran Efektif adalah Jumlah Anggaran Total Dikurangi Anggaran RO Khusus
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Sekretaris Kementerian Koordinator
Bidang Infrastruktur dan Pembangunan

Kewilayahan,

e =Y,

Ayodhia G. L. Kalake

Plt. Kepala Biro Umum dan Keuangan,

Andi Hariawan\gL




LAMPIRAN Il PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

BIRO UMUM DAN KEUANGAN

JADWAL KELUARAN
PENJELASAN/ RINCIAN TRIWULAN
INDIKATOR KINERJA KINERJA
| Il 1 v
IKSK.1.1 | Opini BPK atas Akuntabilitas Keuangan v
Laporan Keuangan Kementerian Koordinator
Bidang Infrastruktur dan
Pembangunan Kewilayahan
Tahun 2026
IKSK.1.2 | Indikator Kinerja Kinerja Pelaksanaan v
Pelaksanaan Angagran Kementerian
Anggaran (IKPA) Koordinator Bidang
Infrastruktur dan
Pembangunan Kewilayahan
Tahun 2026
IKSK.1.3 | Indeks Pengelolaan Pengelolaan Barang Milik v
Aset (IPA) Negara (BMN) Kementerian
Koordinator Bidang
Infrastruktur dan
Pembangunan Kewilayahan
Tahun 2026
IKSK.1.4 | Indeks Tata Kelola Tata Kelola Pengadaan v
Pengadaan (ITKP) Barang/Jasa Kementerian
Koordinator Bidang
Infrastruktur dan
Pembangunan Kewilayahan
Tahun 2026
IKSK.1.5 | Indeks Pengawasan Pengawasan Kearsipan v
Kearsipan Kementerian Koordinator
Bidang Infrastruktur dan
Pembangunan Kewilayahan
Tahun 2026
IKSK.1.6 | Indeks Tingkat Pengawasan Pengelolaan v
Digitalisasi Arsip Arsip Elektronik Kementerian
Koordinator Bidang
Infrastruktur dan
Pembangunan Kewilayahan
Tahun 2026
IKSK. 2.1 | Indeks Kepuasan Tingkat Kepuasan Layanan v
Layanan Keuangan Keuangan
IKSK. 2.2 | Indeks Kepuasan Tingkat Kepuasan Layanan v
Layanan Rumah Rumah Tangga dan Layanan
Tangga dan Layanan | Pengadaan
Pengadaan




JADWAL KELUARAN

PENJELASAN/ RINCIAN {TRIWULAN)
INDIKATOR KINERJA KINERJA
I I i v

IKSK. 2.3 | Indeks Kepuasan Tingkat Kepuasan Layanan v

Layanan Keprotokolan

Keprotokolan
IKSK. 2.4 | Indeks Kepuasan Tingkat Kepuasan Layanan v

Layanan Ketatatusahaan Pimpinan

Ketatatusahaan

Pimpinan
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